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Stanovy Amnesty International Ceské republika, o. s.

1. Uvod

a) Amnesty International Ceska republika, o. s. (dale jen “sdruZeni”) mé sidlo v Provaznické ulici 3,
Praha 1.

b) Cinnost sdruZeni vychazi z mezinarodniho statutu, smérnic a pravidel pfijatych zasedanim

Mezindrodni rady Amnesty International.

¢) Vizi Amnesty International je svét, ve kterém kaZzd& osoba uplatiiuje vSechna lidska prava
obsazena ve VSeobecné deklaraci lidskych prav a jinych mezinarodnich lidskopravnich normach.
PFi prosazovani této vize je poslanim Amnesty International podnikat vyzkum a kroky zamérené na
zabranéni a ukondeni vaznych porudeni prav na fyzickou a psychickou integritu, na svobodu
védomi a projevu a na ochranu pred diskriminaci v kontextu prace podporujici vSechna lidska
prava.

d) Amnesty International utvari globalni spolecenstvi ochranct lidskych prav zaloZzené na
zasadach mezinarodni solidarity, efektivni akce ve prospéch konkrétni obéti, globalniho pasobeni,

univerzality a nedélitelnosti lidskych prav, nestrannosti a nezavislosti, demokracie a vzdjemné Gcty.

e) Sdruzeni miZe podnikat i akce tykajici se jednotlivych pFipadd poruseni lidskych prav v CR a
vySetfovat jejich poruSeni, ale mdze tak Cinit pouze na zakladé plant pfedem konzultovanych na
mezinarodni Urovni hnuti. Pfedem konzultovat na mezinarodni Urovni neni tfeba pfipady, kdy se
jedna o uprchliky a o lidi, kterym hrozi vyhoSténi do zemé&, kde by mohli byt mu€eni nebo jinak

ohroZeni na svych pravech.

f) SdruZeni spolupracuje s Mezinarodnim sekretariatem a Mezinarodnim vykonnym vyborem.



2. Organy sdruzeni

a) Organy sdruzeni jsou:

- Valna hromada

- Koordinaéni vybor

- Pfedseda a mistopfedseda Koordina¢niho vyboru
- Cestny vybor

- Kontrolni a revizni komise

- Nominaéni komise.

2.1. Valna hromada

a) NejvysSim orgdnem sdruzeni je Valnd hromada.

b) Valnou hromadu fidi pfedseda Koordina¢niho vyboru nebo osoba povéfena predsedou

Koordina¢niho vyboru.

c) Kazdy ¢len sdruzeni, ktery se stal ¢lenem nejpozdéji jeden mésic a 5 pracovnich dnl pred
konanim Valné hromady, méa hlasovaci pravo. Pokud se ¢len nemuze Valné hromady Gc&astnit
osobné, muze plnou moci zmocnit jiného ¢lena, ktery se Valné hromady Ucastni, aby hlasoval za
néj. Kazdy ¢len mize disponovat pouze jednim delegovanym hlasem. Vyjimkou jsou &lenové

mistnich skupin, ktefi mohou disponovat az 3 delegovanymi hlasy ¢lenll svych mistnich skupin.

d) Do plsobnosti Valné hromady patfi:
l. ménit stanovy sdruZeni;
Il. rozhodovat o zruSeni sdruZeni a zpusobu jeho majetkového vyporadani;

[l volit ¢leny Koordinaéniho vyboru;

V. volit ¢leny Kontrolni a revizni komise;

V. odvolavat Koordina¢ni vybor nebo jeho ¢leny;

V1. odvolavat ¢leny Kontrolni a revizni komise;

VIl.  rozhodovat o odvolani proti rozhodnuti Koordina¢niho vyboru o vylou€eni &lena podle
¢l.2.2.1);

VIIl.  pfijimat zpravy Koordina¢niho vyboru jako celku nebo jeho jednotlivych ¢lend;

IX. schvalovat strategii a plan ¢innosti;

X. schvalovat vySi ¢lenskych prispévku na rok;

XI. volit €leny Nominacni komise;

XIl.  rozhodovat o dalSich zaleZitostech, které k rozhodnuti Valné hromadé predlozi Koordinacni



vybor nebo pfitomny clen.
e) V zélezitostech uvedenych v ¢€l. 2. 1. d) I) a IlI) rozhoduje Valnd hromada dvoutfetinovou
vétSinou

hlast pfitomnych €lena.

f) V zéleZitostech uvedenych v ¢&l. 2. 1. d) V) az Xl) rozhoduje VH prostou vétSinou hlast

pFitomnych ¢lend.

g) Kandidatura ¢lent sdruzeni do Koordina¢niho vyboru a Kontrolni a revizni komise musi byt
podana zpusobem uvedenym ve zvacim dopise do 14 dnu pfed konanim Valné hromady. O pfijeti

kandidatury po tomto terminu rozhoduje Valna hromada.

h) Valna hromada projedna navrhy na rezoluce, zmény stanov a dalSi usneseni, které jsou podany
zplsobem uvedenym ve zvacim dopise do 14 dnu pfed konanim Valné hromady. O projednani
navrhl zaslanych pozdéji nebo podanych pfimo na Valné hromadé rozhoduje predsednictvo Valné
hromady. Navrhy na zmény stanov muze ¢init Koordinaéni vybor, Kontrolni a revizni komise, mistni

skupina nebo skupina alespon 10 ¢lend sdruzeni.

i) Valna hromada je svolavana jako fadna a mimoradna.

2.1.1. Radna Valna hromada

a) Radna Valna hromada se kona jednou roéné.

b) Cas, misto konani a agenda Fadné Valné hromady musi byt oznameny nejméné s mésiénim

pfedstihem vSem &lenam.

c) Valnd hromada je zplsobila se usnaSet, pokud je pfitomna vétSina mistnich skupin

zastoupenych alespor jednim ¢lenem.

d) Pokud je Valnd hromada shleddna neusnaSenischopnou, bude svoldna nova fadna Valna

hromada.

2.1.2. Mimo radna Valna hromada

a) Mimoradna Valna hromada je svolavana predsedou Koordina¢niho vyboru, jestlize jej o to

pozadaji alespon 2/3 ¢lend Koordina¢niho vyboru nebo 2/3 ¢lend Kontrolni a revizni komise.



b) Cas, misto konani a agenda mimoradné Valné hromady musi byt oznameny s dostateénym
pfedstihem. Nebrani-li tomu zavazné okolnosti, musi byt oznamena vSem ¢lenim nejméné jeden
meésic pfed datem konéni. Mimoradna Valna hromada se zabyvéa pouze témi body programu, které

byly davodem jejiho svolani.

¢) Mimoradné& Valna hromada je zpUsobila se usnaset za podminek uvedenych v €l. 2.1.1.c)

2.2. Koordina ¢€ni vybor

a) Koordina¢ni vybor je Fidicim organem sdruzeni. Koordinaéni vybor je pfimo zodpovédny Valné
hromadé a o své ¢innosti musi rovnéz informovat Mezinarodni vykonny vybor a Mezinarodni

sekretariat.

b) Za Géelem koordinace &innosti skupin a &lenti v Ceské republice Valna hromada zvoli z &lent

sdruzeni Koordina¢ni vybor. Na Valné hromadé je volen koordina¢ni vybor sloZzeny z péti ¢lenu.

c) Clenové Koordinagniho vyboru jsou voleni v tajné volbé. Do Koordinaéniho vyboru je zvolen
prislusny pocet kandidatl, ktefi obdrzeli nejvySSi pocet hlast a zaroven presahli podil hlast
stanoveny vzorcem x = (m / a) * 0,3, kde x pfedstavuje podil, m pocet volenych mist, a pocet
kandidatd. V pfipadé, Ze pocet kandidatl nedosahne poctu volenych mist, je podil x stanoven na
0,3.

d) Clenové Koordinagniho vyboru jsou voleni na dobu dvou let. Nikdo nem(Ze byt zvolen &lenem
koordinaéniho vyboru vice ne? tfikrat za sebou. Kandidovat miiZze &len, ktery je ¢lenem Al CR po
dobu alespon Sesti mésicu pred dnem konani Valné hromady. Kandidat musi byt navrZzen skupinou

alespon tfi ¢len sdruzeni nejpozdéji 14 dnu pred konanim Valné hromady. Kazdy ¢len sdruzeni se

muZe podilet na navrzeni poc¢tu kandidatd rovného poctu volnych mandatu.

e) Kazdy rok se voli polovina ¢lend Koordina¢niho vyboru.

f) Koordinacni vybor mdze jmenovat nové ¢leny na uvolnéna mista. Toto rozhodnuti musi byt
potvrzeno nasledujici Valnou hromadou. Jmenovany &len musi byt &lenem Al CR po dobu alespo

Sesti mésicl pfed dnem jmenovani.

g) Koordina¢ni vybor voli a odvolava z fad svych ¢lent pfedsedu a mistopfedsedu a povéfuje

¢leny Koordina¢niho vyboru ukoly.



h) Koordina¢ni vybor zajistuje soulad prace sdruzeni s mandatem a pracovnimi pravidly Amnesty

International, stejné jako soulad s doporu¢enimi a radami Mezinarodniho sekretariatu.

i) Koordinacni vybor je zodpovédny za pfipravy strategie a planu €innosti v soucinnosti se ¢leny,

zaméstnanci a Mezinarodnim sekretariatem.

J) Koordina¢ni vybor musi jmenovat auditora a prezentovat zpravu o ¢innosti a finan¢nich
zaleZitostech na Valné hromadé a pfedat tuto zpravu rovnéz Mezinarodnimu vykonnému vyboru a

Mezinarodnimu sekretariatu.

k) Koordina¢ni vybor mlize otevfit kancelaf a najmout zaméstnance, za které nese odpoveédnost
jako zaméstnavatel. Vybér zaméstnanct probiha formou vefejného konkurzu a vSem
zaméstnanclm nalezi smlouva, popis prace a pfistup ke Skolenim a smérnicim, potfebnym pro
vykon jejich prace. Zaméstnanci jsou za svoji praci zodpovédni Koordinaénimu vyboru.
Zameéstnanci nemohou byt ¢leny Koordina¢niho vyboru, ale mohou se ucastnit jeho schlizek s

pravem poradniho hlasu.

[) Koordinaéni vybor muaze vyloudit ze sdruzeni ¢lena, ktery porusil povinnosti stanovené v ¢l. 4.2.

m) Schuze Koordina¢niho vyboru se déli na tzv. ,velké" a ,malé“. Jsou svolavany dle potieby,

nejméné vsak tfi velké a tfi malé do roka.

n) Koordina¢ni vybor rozhoduje prostou vétSinou hlast vSech ustavenych €lend. V pfipadé rovnosti

hlast rozhoduje hlas pfedsedy Koordina¢niho vyboru.

0) Pokud se ¢len Koordinaéniho vyboru nezdc€astni dvou ¢&i vice fadné oznamenych velkych
zasedani v obdobi mezi Valnymi hromadami, je jeho &lenstvi v Koordinacnim vyboru pozastaveno.
Ma moznost odvolat se ke kontrolni a revizni komisi, ktera s pfihlédnutim k zavaznosti diivodl jeho
neucasti rozhodne o zaniku ¢i pokracovani jeho mandatu. Pokud se do 30 dnu na kontrolni a

revizni komisi neobrati, jeho mandat zanika automaticky.

p) Koordina¢ni vybor ma pravo v odlvodnénych pfipadech odpustit ¢lensky pFispévek a to
zejména v pripadech, kdy Zadatel slozi dar vétSi neZ je aktualni vySe Clenského pfispévku nebo

kdy mu jeho finanéni situace nedovoluje pfispévek zaplatit.

q) Clenové Koordinagniho vyboru a Kontrolni a revizni komise nesmi byt zarover placenymi

zaméstnanci sdruzeni.



r) Clenové Koordinaéniho vyboru a Kontrolni a revizni komise mohou dostavat finanéni
kompenzace nékladu spojenych s pasobenim v Koordinaénim vyboru a Kontrolni a revizni komisi.
Koordina¢ni vybor a Kontrolni a revizni komise predkladaji Uplny a jmenovity seznam téchto

kompenzaci Valné hromadé.
2.2.1. Predseda Koordina €niho vyboru

a) Predsedovi Koordina¢niho vyboru pfislusi zejména

l. odpovédnost za praci Koordinaéniho vyboru v obdobi mezi schizemi Koordina¢niho
vyboru;

Il. svolani schizi Koordina¢niho vyboru;

M. svolani fadné nebo mimoradné Valné hromady;

IV. fizeni schlizi Koordina¢niho vyboru, toto pravo mulze predseda pfenést na jiné Cleny
Koordina¢niho vyboru;

V. dalSi povinnosti vyplyvajici z téchto stanov.

b) Statutarnim organem je a jménem sdruZeni jedna pfedseda a mistopfedseda Koordina¢niho

vyboru, a to kazdy z nich samostatné.

c¢) Koordina¢ni vybor mdze zmocnit pfedsedu Koordina¢niho vyboru, aby delegoval nékteré své
pravomoci na jiného ¢lena Koordina¢niho vyboru nebo na zaméstnance sdruzeni. Pfedseda a
mistopfedseda mohou delegovat své pravomoci ha dalSi ¢leny Koordina¢niho vyboru, popfipadé
feditele. V nejbliz§im mozném terminu o tom informuji Koordinacni vybor. Pfedseda Koordina¢niho

vyboru mlZze delegované pravomoci kdykoliv odejmout.

d) Funkce predsedy, resp. mistopfedsedy zanika aZz s volbou nového predsedy, resp.

Mistopfedsedy Koordinaéniho vyboru.

2.3. Cestny vybor

a) Cestny vybor ma reprezentaéni a poradni funkci. Cleny Cestného vyboru jmenuje a odvolava
Koordina&ni vybor na navrh nejméné deseti ¢lent sdruzeni. Clenem Cestného vyboru miize byt
fyzicka osoba, kterd poziva vSeobecné Ucty a jejiz vystupovani neni v rozporu se zasadami

¢innosti Amnesty International.

2.4. Kontrolni a revizni komise



a) Kontrolni a revizni komise je kontrolnim organem sdruZeni. Kontrolni a revizni komise je pfimo

zodpovédna Valné hromadé.

b) Kontrolni a revizni komisi tvofi tfi lenove, ktefi jsou voleni na dobu dvou let. Nikdo nemUze byt

zvolen ¢lenem Kontrolni a revizni komise vice nez tfikrat za sebou. Kandidovat mize ¢&len, ktery je
¢lenem Al CR po dobu alespori Sesti mésicti pfed dnem konani Valné hromady. Kandidat musi byt
navrzen skupinou alespon tfi ¢lent sdruzeni nejpozdéji 14 dnu pfed konanim Valné hromady. O
pfijeti kandidatury po tomto terminu rozhoduje Valnd hromada. Kazdy ¢len sdruzeni se muze

podilet na navrZeni poc¢tu kandidatd rovného poctu volnych mandatu.

c) Clenové Kontrolni a revizni komise jsou voleni v tajné volb&. Do Kontrolni a revizni komise je
zvolen pfislusny pocet kandidatl, ktefi obdrZeli nejvySsi pocet hlasu a zarover presahli podil hlasu
stanoveny vzorcem x = (m / a) * 0,3, kde x pfedstavuje podil, m pocet volenych mist, a pocet
kandidatd. V pfipadé, ze pocet kandidatl nedosahne poctu volenych mist, je podil x stanoven na

0,3.

d) Kontrolni a revizni komise voli a odvolava z fad svych ¢lenl predsedu.

e) Clenové Kontrolni a revizni komise nemohou byt zaroven zaméstnanci ani &leny Koordinagniho

vyboru sdruzeni.

f) Clenové Kontrolni a revizni komise se mohou Ugastnit zasedani Koordina¢niho vyboru s pravem

poradniho hlasu.

g) Do pravomoci a povinnosti Kontrolni a revizni komise pfislusi zejména

l. kontrola dodrZovani rozpoétu Al CR

Il. kontrola Koordina¢niho vyboru, zda dodrZuje stanovy, pravidla a smérnice pfijaté
Koordina¢nim vyborem;

M. kontrola zda Koordina¢ni vybor dodrZuje strategii a operacni plan;

V. pozadat predsedu Koordina¢niho vyboru o svolani mimofadné Valné hromady pokud to
okolnosti vyZaduiji;

V. podavat zpravy Clenské zakladné, a to formou tisténé nebo emailové zpravy, minimalné
jednou za Sest mésicl a na Valné hromadé.

VI. dalsi povinnosti vyplyvajici z téchto stanov.

h) Vztahy mezi Koordina¢nim vyborem a Kontrolni a revizni komisi jsou vymezeny v samostatném

dokumentu schvéaleném Koordinacnim vyborem.



i) Vzniknou-li pochybnosti ohledné dodrZzovani rozpoctu, stanov nebo strategie ze strany
Koordina¢niho vyboru a pokud po opakované vyzvé Koordinanimu vyboru, resp. jeho pfedsedovi,
nedojde k napravé nebo vysvétleni, mize se ¢len Al obratit na Kontrolni a revizni komisi s Zadosti

o0 pfezkoumani sporného postupu nebo rozhodnuti Koordina¢niho vyboru.

2.5. Nomina ¢éni komise

a) Ukolem nominac¢ni komise je pfedevsim:

l. Aktivné vyhledavat potenciélni kandidaty do Koordina¢niho vyboru a Kontrolni a revizni
komise a motivovat je ke kandidature.

Il. Identifikovat znalosti a schopnosti, které jsou u jednotlivych ¢lend Koordina¢niho vyboru

nebo Kontrolni a revizni komise zapotfebi pro jejich dobré fungovani, a prezentovat své

zavéry Valné hromadé.

b) Nomina¢ni komisi tvofi minimalné tfi ¢lenové, ktefi jsou voleni Valnou hromadou na dobu

jednoho roku. Pro zvoleni musi kazdy kandidat ziskat nadpolovi¢ni vétSinu hlasu.

c¢) Koordinaéni vybor mize jmenovat na navrh Nomina¢ni komise nové ¢leny na uvolnéna mista

Nominaéni komise.

d) Clenové Nominaéni komise nemohou byt zaroven zaméstnanci ani éleny Koordinaéniho vyboru

nebo Kontrolni a revizni komise.

e) Koordina¢ni vybor stanovuje pravidla fungovani Nominaéni komise.

3. Organiza ¢éni jednotky
a) Skupiny Al CR mohou byt skupiny aktivistické, mistni a skolni.

b) Pravidla fungovani skupin jsou uvedena v samostatnych dokumentech, dostupnych v kancelé&fi
Al CR.

c¢) Koordinaéni vybor rozhoduje o ustaveni a zruSeni mistni skupiny.

d) Mistni skupina musi mit alespor pét ¢lend, ktefi jsou soucasné ¢leny sdruzeni. Z téchto ¢lenu je

povéfen jeden funkci koordinatora, zodpovédného za styk s kanceldfi Al CR, Koordinagnim



vyborem a Kontrolni a revizni komisi. Ulohou mistnich skupin je pravidelna ucast na kampanich
Amnesty International na zékladé materidld sdruzeni, informovani meédii o ¢€innosti Amnesty
International a problematice lidskych prav, financovani viastni ¢innosti a pfispivani k financovani

¢innosti sdruzeni.
e) Mistni skupina mdze byt zruSena odivodnénym rozhodnutim Koordinacnim vyborem.

f) Skupina mé& pravo obdrZet dostatek informaci a instrukci tak, aby mohla nést omezenou

zodpovédnost za kampané.

g) Skupiny musi pfiméfenym zpdsobem informovat kancelai Al CR o své &innosti. Mistni skupiny
musi informovat kancelaf Al CR o své &innosti nejméné jednou za Sest mésict. Forma této

informace zalezi na dohodé s kancelafi Al CR.

h) Mistni skupina smi vydavat vefejna prohlaSeni jménem Amnesty International vztahujici se ke
kampani nebo akci, v nichz se tato mistni skupina angazuje, pfedstavovat Amnesty International
verejnosti a muze reprodukovat materidly a informace dodané Amnesty International. Jakakoliv jina
vefejna prohlaseni mohou byt vydavana pouze po konzultaci s kancelafi Al CR. Pravidla medialni

prace skupin jsou uvedena v samostatném dokumentu, dostupném v kancelafi Al CR.

4. Clenové

a) Clenem sdruzeni se stava kazda fyzickd nebo pravnicka osoba dnem zapséani do &lenské
databaze. Novy €len je zapsan do databaze ¢lend po zaplaceni ¢lenského pfispévku (pfipadné po
jeho odpusténi Koordinaénim vyborem), a to jakoukoliv formou. Clenstvi ve sdruZeni zanika
doru¢enim oznameni o vystoupeni ze sdruzeni, nezaplacenim &lenského pfispévku, vylou¢enim

podle &l. 2. 2. 1) nebo zanikem sdruZeni.

4.1. Prava ¢lend

a) Clenové maji pravo podilet se na &innosti sdruZeni, zagastnit se Valné hromady, hlasovat na

Valné hromadé, vystupovat na Valné hromadé se svymi pfispévky a byt voleni do organa sdruzeni.

b) Kazdy ¢len ma pravo na informace tykajici se sdruzeni. Jedné se zejména o popisy prace

jednotlivych zaméstnancl, informace o jejich finanénim ohodnoceni, popisu prace jednotlivych
¢lent Koordinaéniho vyboru, pribézné zpravy o €innosti, finanéni situaci. Tyto informace musi byt
bud zvefejnény na internetovych strankach pfistupnych ¢lenim, nebo musi byt na vyzadani

zaslany.



4.2. Povinnosti ¢lend
a) Clenové plati pFispévky.

b) Clenové musi dodrzovat stanovy a statut Amnesty International a vnitfni pravidla fungovani
organizace. Musi také konzultovat jakékoliv své prohlaSeni jménem Amnesty International s
kancelari Al CR, pokud tak negini jako zastupci mistni skupiny ke kampani nebo akci, v nichZ se
tato mistni skupina angazuije.

c) Clenové nesmi svym jednanim ohrozit jméno Amnesty International.

5. Hospoda feni

a) Zdroji pfijm0 sdruzeni jsou €lenské pfispévky, dary, dotace a jiné pfijmy.

b) Pfesné rozdéleni pravomoci a odpovédnosti tykajicich se hospodareni sdruzeni je upraveno

zvlaStnimi pravidly, ktera schvaluje Koordinaéni vybor.

¢) Hospodareni sdruZeni podléh& nezavislému auditu.

6. VSeobecna ustanoveni

a) V pfipadé zaniku sdruzeni nebo zruSeni organizacni jednotky rozhodne svolana Valnd hromada

0 zplUsobu majetkového vyporadani.
b) Vyklad téchto stanov nalezi Koordina¢nimu vyboru. Vyklad Koordinaéniho vyboru podléha

schvaleni na nasledujici Valné hromadé.

Tyto stanovy byly schvéleny na Valné hromad é

Amnesty International Ceska republika, o. s. dne 9. dubna 2011.



