Prihlaska ke kandidature do Spravni rady (SR) Amnesty
International CR

Jméno: Mgr. Dana Nalevankova
E-mail: nalevankovadana@gmail.com
Program kandidata/ky do SR:
e Podpora a komunikacia s regionmi a reginalnymi skupinkami,

e Kooperacia s aktivistmi a aktivistkami, ich podpora, komunikacia s nimi, predavanie
informdcii, zapojenie a hlavne motivacia

e Komunikacia s ¢lenmi a ¢lenkami hnutia
e Komunikacia s Al €R

e Riesenie konfliktnich situdcii, pripadne medziludskych vztahov

Predchozi zapojeni v Al CR: clenstvi ve skupiné spravni radé, dozorci rade,
zameéstnanec/kyné lektor/ka vzdélavani k lidskym pravim, aktivista/ka,
stazista/ka, atd.

o StaZistka v HRE

o Aktivistka clenka

o Clenka PraZskej Amnesty skupinky

e Koordindtorka prepisovania petic, ich zberu a nasledného spracovania

e Koordinatorka ,,Zahajovaci akce Maratonu psani dopisi”, (2018, 2019).

o Lektorka vzdélavacich workshopov Al

o Aktivistka a dobrovolnicka, podielanie sa na akcidch Al, stankovanie(Korzo
ndrodni, festivaly, spoluorganizovanie Maratonu psani dopisd, pomoc pri
organizacii ludsko pravnych vzdelavacich workshopov, zber dat pri

evaluacii projektov, organizacia Zivych knihoven)

Upozornéni: Vyplnénou Prihlasku ke kandidatuie, véetné podpist Clenti/ek podporujicich kandidaturu,
zaslete na adresu kancelate Al CR do 14 dnt pied konanim valné hromady (do 25. 9. 2020). P¥ihlasku ke
kandidatuie je mozné misto odeslani klasickou posStou naskenovat a zaslat jako prilohu emailu na
valnahromada@amnesty.cz rovnéz do 14 dnt pred kondnim valné hromady (do 25. 9. 2020). Jména
podporovatelli/ek kandidatury nebudou zveiejnéna.

Upozornujeme také kandidaty/ky o povinnost informovat VH prostiednictvim této prihlasky o pripadném
Clenstvi v politické strané/hnuti, a to na zakladé rezoluce schvalené VH 2018 ,Nepoliticka Amnesty“. Tuto
povinnost lze splnit uvedenim c¢lenstvi a strany/hnuti v kolonce ,dalsi informace®. Vice informaci viz
prilozena rezoluce.
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Dalsi informace:

Vystudovala som odbor Sociadlna praca na Presovskej univerzite v Presove. Nasledne som bola
prijatad na absolvensku staz prave do Amnesty International v Ceskej republike, na pobocke
v Prahe. Bola to pre mna asi ta najvacsia skusenost, ktora odstartovala moju budtcnost a
vnimanie réznych problémov a veci okolo seba. Nie len okolo seba ale aj vo svete, kde su
ludské prava stale porusované. Moja cesta sice teda putovala do neziskovej organizacie Cestou
necestou, z.Uktora sa venuje detom v pestinskej starostlivosti a v ktorej momentalne
pracujem az do teraz. Pracujem jako socialna pracovnicka a som v neustalom kontakte s ludmi,
zaroven som stale dobrovolni¢kou v Al CR. Komunikacia s ludmi je pre mna velmi délezita,
v mojej praci sa uc¢im neustale novym metédam a technikam. Najviac si vSak myslim, ze je
potfebné komunikovat co najviac ludsky, prirodzene, empaticky a sco najvacsim
porozumenim. To prenasam aj do svojej dobrovolnickej prace, s ktorou vdaka Al CR mam uz
celkom velké skisenosti. Od pozicie stazistky, lektorky ludskopravnych vzdélavacich
workshopov, zbierania petic a kontaktov, ich spracovania, koordinacie prepisovania, aktivizmu
az po organizaciu zahajovacej udalosti Maratonu pisania listov uz dva roky po sebe. Je to
obrovska skusenost zorganizovat tak krasne podujatie, s tak Uzasnymi ludmi a stakym velkym
vyznamom. Tieto skdsenosti by som chcela vyuzit a posunut aj dalej a byt uzito¢na a naucit
sa znovu nie¢comu novému. Mojou viziou by bola najviac asi komunikacia s aktivistami a

aktivistkami, ¢lenmi a ¢lenkami Al a s kancelariou.

Upozornéni: Vyplnénou Prihlasku ke kandidatuie, véetné podpist Clenti/ek podporujicich kandidaturu,
zaslete na adresu kancelate Al CR do 14 dnt pied konanim valné hromady (do 25. 9. 2020). P¥ihlasku ke
kandidatuie je mozné misto odeslani klasickou posStou naskenovat a zaslat jako prilohu emailu na
valnahromada@amnesty.cz rovnéz do 14 dnt pred kondnim valné hromady (do 25. 9. 2020). Jména
podporovatelli/ek kandidatury nebudou zveiejnéna.

Upozornujeme také kandidaty/ky o povinnost informovat VH prostiednictvim této prihlasky o pripadném
Clenstvi v politické strané/hnuti, a to na zakladé rezoluce schvalené VH 2018 ,Nepoliticka Amnesty“. Tuto
povinnost lze splnit uvedenim c¢lenstvi a strany/hnuti v kolonce ,dalsi informace®. Vice informaci viz
prilozena rezoluce.
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Informace o kandidatovi/ce: /nformace jsou sbirany kvili sledovani zastoupeni
ruznych skupin vespravni radeé. Nebudou spojeny s konkrétnim kandidatem/kou.

a) Gender: muz / Zena / jiny
b) vék: 718 - 25 /26 — 40 / 41 - 65 / 65 a vyssi
¢) region: uvedte kraj Praha

Prilohy:

1) CV

2) Formular k podpore kandidatury (v pfipadé kandidatury na pozici
zastupce/kyni skupin priloZte misto formulare dopis o podpore od konkrétni
skupiny vystaveny jejim koordindtorem/kou)

3) Sebehodnotici dotaznik

/
/MWMM

Datum: 24. 09. 2020 Podpis:

Upozornéni: Vyplnénou Prihlasku ke kandidatuie, véetné podpist Clenti/ek podporujicich kandidaturu,
zaslete na adresu kancelate Al CR do 14 dnt pied konanim valné hromady (do 25. 9. 2020). P¥ihlasku ke
kandidatuie je mozné misto odeslani klasickou posStou naskenovat a zaslat jako prilohu emailu na
valnahromada@amnesty.cz rovnéz do 14 dnt pred kondnim valné hromady (do 25. 9. 2020). Jména
podporovatelli/ek kandidatury nebudou zveiejnéna.

Upozornujeme také kandidaty/ky o povinnost informovat VH prostiednictvim této prihlasky o pripadném
Clenstvi v politické strané/hnuti, a to na zakladé rezoluce schvalené VH 2018 ,Nepoliticka Amnesty“. Tuto
povinnost lze splnit uvedenim c¢lenstvi a strany/hnuti v kolonce ,dalsi informace®. Vice informaci viz
prilozena rezoluce.
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Navrh rezoluce pro valnou hromadu 2018 Amnesty International Ceska republika, z.s.

l.
Na zakladé rozhodnuti Valné hromady 2017 v tématu Nepolitickd Amnesty,
predklada spravni rada ke schvaleni tuto rezoluci.

Amnesty International Ceska republika, pIné si védoma hodnoty jeji absolutni politické
nezavislosti, podnika k upevnéni své nezavislosti na politickém vlivu nasledujici kroky:

I. Osoby vykonavajici funkce statutarnich organi ve spravni radé nesmi byt ¢leny politickych
stran ¢i hnuti. Pfedseda/kyné dozoréi rady nesmi byt ¢lenem/kou politické strany ¢i hnuti.

Il. Ostatni ¢lenové/ky volenych organti se mohou v politickych stranach sdruZovat pouze
v pripadé, ze

a) o svém clenstvi informuji pfi kandidature do volenych organt valnou hromadu
prostiednictvim PFihlasky ke kandidature. V pfipadé zdméru se politicky sdruzovat béhem
vykonu svého mandatu o tomto zaméru bezodkladné informuji spravni a dozorci radu;

b) béhem svého clenstvi v politické strané ¢i hnuti nezavdaji pricinu, aby mohla byt
divodné zpochybnéna nezavislost Amnesty International CR a déle postupuji vsouladus
pravidly o stietu zajmu, které jsou soucasti Pravidel prace spravni rady, resp. pravidel
upravujicich stiet zajmu v pripadé ¢lenstvi v dozorci radé.

lll. Dlvodné podezieni na poruseni pravidel o stfetu zajmu obsaZenych v ¢l. 6. Pravidel prace
spravni rady posuzuje ad hoc vysetfovaci komise ve sloZeni dva élenové/ky z dozoréi rady a
¢len/ka spravni rady. Ad hoc vySetfovaci komise mliZe na zakladé vysledkl svého Setieni
konsensualné rozhodnout o vylouéeni élena/ky ze spravni rady. Proti rozhodnuti vySetfovaci
komise se odvolany ¢len mize odvolat k Valné hromadé. Pfipadné odvolani nema odkladny
ucinek.

IV. Spravni radé se uklada, aby vyse uvedené zmény tykajici se spravni rady promitla do
Pravidel prace spravni rady. Znéni Pravidel prace spravni rady se zapracovanymi pravidly
tvori prilohu c. 1 této rezoluce.

V. Dozor¢i radé se uklada, aby vytvorila vlastni pravidla stfetu zajmu a promitla do nich vyse
uvedené zmény tykajici se dozoréi rady, vCetné vytvoreni obdobného mechanismu na
vySetfovani jejich poruseni.

Zakladni teze rezoluce na téma Nepoliticka Al

Upozornéni: Vyplnénou Prihlasku ke kandidatuie, véetné podpist Clenti/ek podporujicich kandidaturu,
zaslete na adresu kancelate Al CR do 14 dnt pied konanim valné hromady (do 25. 9. 2020). P¥ihlasku ke
kandidatuie je mozné misto odeslani klasickou posStou naskenovat a zaslat jako prilohu emailu na
valnahromada@amnesty.cz rovnéz do 14 dnt pred kondnim valné hromady (do 25. 9. 2020). Jména
podporovatelli/ek kandidatury nebudou zveiejnéna.

Upozornujeme také kandidaty/ky o povinnost informovat VH prostiednictvim této prihlasky o pripadném
Clenstvi v politické strané/hnuti, a to na zakladé rezoluce schvalené VH 2018 ,Nepoliticka Amnesty“. Tuto
povinnost lze splnit uvedenim c¢lenstvi a strany/hnuti v kolonce ,dalsi informace®. Vice informaci viz
prilozena rezoluce.
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e Minimalni standardy ,etiky a chovani“ pro ¢lenstvi v SR jiz dnes existuji v pravidlech o
stfetu zajmu, které tvofi nedilnou soucast Pravidel prace spravni rady (ddle jen ,pravidla o
stfetu zajmu“).

e Pravidla o stfetu zajmu neumoZnuji vykonavat Cinnost, kterd by byla nesluditelna se
zasadami a cily spolku, nebo ktera mUzZe ohrozit jeho povést. Tim je tedy napf. zakazano
vyjadrovani urcitych (napft. rasistickych) nazor( i hlaseni se k aktivitdm ¢i skupinam (at uz
jde o povolani, politickou stranu ¢i ,béZzny” spolek), které tyto nazory zastavaji. Zaroven lze
z pravidel o stfetu zajmu vyvodit i neslucitelnost s vykonem urcité funkce ve verejné sfére,
napf. tézko si lze predstavit slucitelnost Clenstvi ve sprdvni radé s pozici predsedy/kyné
vlady ¢i vedouciho lidskopravniho oddéleni ministerstva zahranici.

e Navrhovana rezoluce sméfuje zaprvé ktomu, aby nad ramec dosavadni Upravy
napevno stanovila postup, kdy chce ¢len/ka voleného organu byt ,pouhym” ¢lenem/kou
politické strany, kterad Zzadné xenofobni ¢i obdobné body ve svém programu nema a ani
takové nazory nevyjadruje. Neobavame se zde tedy tak o moralni konflikt daného ¢lena/ky,
ale predevsim toho, aby organizace nebyla zvenci napadnutelna z toho, Ze neni nezavisla,
byt v realité by tomu tak bylo.

e Zatim ucelem navrhujeme, aby bylo napevno stanoveno, Zze pouhé clenstvi v politické
strané Ci hnuti neni neslucitelné se ¢lenstvim ve voleném organu. Zaroven vsak navrhujeme
zakdzat toto ¢lenstvi osobdm majici vyznamné funkce (statutarni, reprezentativni ¢i vedouci
vramci Al, popf. jejich volenych organl), tedy predsedovi/kyni SR a DR a
mistopredsedovi/kyni SR.

e Zadruhé, pro lepsi domysleni mechanismu obecné posuzujiciho poruseni pravidel o
stfetu zajmu, navrhujeme umoznit vznik tzv. ad hoc vySetfovaci komise, ktera by v krajnim
pripadé mohla odvolat provinélého ¢lena/ku z jeho funkce (nikoliv zrusit clenstvi ¢lena/ky
v Al, tato pravomoc nalezi dle ¢l. 4 odst. 3 stanov spravni radé).

e Ztechnického hlediska je pak nutné vzit v potaz, Ze spravni rada ma jiz dnes na rozdil
od dozor¢i rady dokument fidici jeji praci (Pravidla prace sprdvni rady), ve kterych jsou
obsaZena pravidla o stfetu zajmu. Sprdvni rada tak zavéry rezoluce mlze promitnout do
téchto pravidel, které samo o sobé nemohou uloZit povinnosti dozor¢i radé. Dozorci radé
bude uloZeno, aby pfijala vlastni pravidla (minimalné) upravujici stfet zajmu, ve kterych by
méla vytvofit na zakladé rezoluce obdobou konstrukci, jaka vznikne v Pravidlech prace
spravni rady (v pripadé DR tedy zakaz clenstvi v politické strané ¢i hnuti pro predsedu/kyni,
obecné nastaveni minimalnich standardl chovani a etiky upravujicich aktivni jednani
smérujci k moznému naruseni nasi nezavislosti a v neposledni fadé mozZnost vzniku
vySetiovaci komise).

Upozornéni: Vyplnénou Prihlasku ke kandidatuie, véetné podpist Clenti/ek podporujicich kandidaturu,
zaslete na adresu kancelate Al CR do 14 dnt pied konanim valné hromady (do 25. 9. 2020). P¥ihlasku ke
kandidatuie je mozné misto odeslani klasickou posStou naskenovat a zaslat jako prilohu emailu na
valnahromada@amnesty.cz rovnéz do 14 dnt pred kondnim valné hromady (do 25. 9. 2020). Jména
podporovatelli/ek kandidatury nebudou zveiejnéna.

Upozornujeme také kandidaty/ky o povinnost informovat VH prostiednictvim této prihlasky o pripadném
Clenstvi v politické strané/hnuti, a to na zakladé rezoluce schvalené VH 2018 ,Nepoliticka Amnesty“. Tuto
povinnost lze splnit uvedenim c¢lenstvi a strany/hnuti v kolonce ,dalsi informace®. Vice informaci viz
prilozena rezoluce.
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Mgr. Dana Nalevankova

Adresa: 37, 05566 Smolnik

Tel.: +421910330595

E-mail: nalevankovadana@gmail.com
Datum narodenia: 3.6.1992

VZDELANIE

Filozoficka fakulta (PresSovska univerzita), PreSov
2012 - 2017, Socidlna prdca

Hotelova akadémia, Juzna trieda 10, KoSice
2007 - 2012, Hotelovy a gastronomicky manazZment

PRIEBEH ZAMESTNAN{

Cestou necestou, z.u. Praha
3/2018- doteraz Klicovy pracovnik doprovazeni péstounskych rodin- socialna pracovnicka

Amnesty International CR, Praha

2018- doteraz koordinovanie prepisovania petic, zber, spracovanie

2018- doteraz dobrovolnicka, podiel'anie sa na akcidch a kampaniach Al, na akciach vzdelavania
v I'udskych pravach

2019-organizacia, koordinovanie zahajenia maraténu pisania listov,

2018- organizacia, koordinovanie zahajenia maraténu pisania listov,

09/2017 - 03/2018, Stazistka oddelenie I'udskopravneho vzdelavania- Human Rights Education,
lektorovanie a organizovanie Zivej kniZnice, vzdelavacich workshopov na skolach, zameranych na
odstranenie predsudkov, stereotypov Studentov a Studentiek voci 'udom s ré6znymi zivotnymi
problémami.

Oddelenie kampani a pomoc s kampartiou Maratén pisania listov

Dopliujuce informacie o pracovnych skusenostiach
Specializované zariadenie, zariadenie pre seniorov Kosice
Detsky domov KoSice

Urad prace socialnych veci a rodiny Gelnica
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Mestsky urad Presov

Komunitné centrum k Starej tehelni PreSov

Denné centrum pre matky s detmi a seniorov PreSov

Zariadenie pre seniorov

Trh dobrovolnickych prilezitosti, PreSovska univerzita

Podiel'anie sa na dobrovolnickych akciach na PreSovskej univerzite v ramci univerzitnych
zbierok pre deti s autistickym syndrémom, charitativne podujatia, praca s onkologickymi

klientmi, praca s chudobnymi ob¢anmi, s nezamestnanymi

JAZYKOVE ZNALOSTI

Nemecky jazyk - Mierne pokrocily (B1)
Rusky jazyk - Zaciato¢nik (A2)
Cesky jazyk- zaciato¢nik

OSTATNE ZNALOSTI

Praca v informa¢nom systéme

CRM-pokrodily

Praca v eviden¢nom systéme pre
socialne sluzby
Therappic/Kompassnet-
pokrocily

Jednoduché uctovnictvo - zaklady
Microsoft Excel - pokrocily
Microsoft SharePoint - zaklady
Microsoft Outlook - zaklady
Microsoft Word - pokrocily

Microsoft PowerPoint - pokrocily

OMEGA - stredne pokrocily

ABSOLVOVANE KURZY A SEMINARE

2020- Velky viiz- Individualni provazeni ditéte metodou Kniha Zivota
2019- Komunikac¢ni mosty- Dusevni poruchy u déti 8 hodin
Amalthea, z. s.- Kontakt déti v nahradni rodinné péci s biologickou rodinou 5 hodin

Sananim, z.0.- Prace s détmi a jejich drogoveé zavislymi rodici 8 hodin



2018- Komunika¢ni bedna- Metoda pro zjiStovani pirani, nazorl a poti'eb ditéte- akreditace 8 hodin
Seminai Syndrom CAN- Détské Krizové centrum -12 hodin

Komunika¢ni mosty- Déti a imrti v rodiné, ztrata 5 hodin



DALSIE ZNALOSTI, SCHOPNOSTI A ZAUJMY

Komunikativnost, flexibilita, spol'ahlivost, dobromyselnost, asertivita, aktivne poctuvanie,
dochvil'nost, nadSenie pre pracu, pracovitost, nadobtiidanie novych kontaktov, skisenost' s pracovnou

Y

¢innost'ou, praca so skupinami, timova spolupriaca, kultira, empatickost, kolektivnost, ¢itanie knih,
priroda.



Priloha ¢. 3: Sebehodnotici dotaznik

Uvedené znalosti a zkuSenosti byly pro praci ¢lena/ky spravni rady a také SR jako celku identifikovany jako
dulezité. Dotaznik ma napomoci vasemu vlastnimu hodnoceni a nasledné ticastniklim, Gicastnicim valné
hromady. Hodnoceni pouziva 4-stupiovou Skalu.

0. Nemam zadné zkusenosti

1. Mam urcité zkusenosti, znalosti

2. Mam dobré zkusenosti, znalosti

3. Mam vyborné zkusenosti,znalosti

NiZe najdete navodny popis rovni s pfiklady z vybranych oblasti. Zkusenosti a znalosti mliZete ziskat nékolika
zpusoby.

a) studium stredni, vysoké Skoly, dalsi vzdélavani
b) pracovnizkusenost
¢) obcanské aktivity (dobrovolnictvi, lenstvive spolcich a neziskovych organizacich)

Nejnizsi uroven 0 znamena, Ze v dané oblasti nemate zadné znalosti zvaseho studia, ani jste nenabyl/a Zadné
zkusenosti vramci vasi soucasné, minulé prace nebo ze zapojeni do ob¢anskych projektl. Pokud mate napfr.
vystudovanou medicinu, budete mit pravdépodobné malé znalosti v oblasti fundraisingu. To ale za pfedpokladu, Zze
jste tento nedostatek nedohnal/av ramci své prace nebo dobrovolnické ¢innosti.

Uroven 1 znamena, Ze vdané oblasti mate uréité zkusenosti, které jsou véak pouze diléi a doposud jste je prilis
nerozvijel/a.Napfr.voblastilidskych pravmiizete mitzasebou/nebo aktualné absolvovat urcity typstudia (pravo,
politologie, mezinarodni vztahy, filosofie, apod.), kde jste se seznamil/a s urcitymi informacemi. Nebo jste
zapojen/a, Ci jste byl/a zapojen/a v lidskopravnich projektech, avsak na nizSich pozicich. DalSim pfikladem mize
bytzapojenidopfipravystrategickychplanu, kdejstevsakbyl/apouzenasetkanik pfipravé strategie, aledalejste
se jiz nepodilel/a na dalsi praci na ném.

Uroven 2znamena, Ze mate dobré zkusenosti aznalosti, které nadale rozvijite apouzivate. Jste schopen/navtéto
oblasti pracovat samostatné, bez nutnosti pfiliSného zasvécovani. Opét, miZete mit vystudovany urcity typ oboru,
vnémz vSak nadale pracujete. Vase zkusenosti jsou dobré, ale nejsou tolik hluboké, nebo je vase zkuSenosti
relativné kratka (do 5 let prace). Obdobna délka zkusenosti se vztahuje i na dobrovolnické aktivity a obcanskou
angaZovanost.

Uroven 3 je uréena pro vyborné zkusenosti, znalosti. Zde se kombinuje vystudovany obor, dlouholeta pracovni,
dobrovolnickazkusenost (vice jak 5 let) v oblasti. V ramci prace SR budete schopni zastitovat pfislusnou oblast a
garantovat jeji kvalitu. Napf. v oblasti sitovani a neziskového sektoru se vénujete konkrétni oblasti (nemusi se
jednatocelyneziskovy sektor), kde znatevyznamné organizace alidi,mate povédomiojejich praci. Zarovenivya
vase a prace jsou v dané oblasti znamé.

vaivo

Spravnirada funguje jako tym lidi, ktefi kombinuji nejriiznéjsi znalosti a zkusenosti. Rozhodné se neocekava, Zze
budete mit vybornou tiroven ve vétsiné oblasti, pravdépodobné to bude pouze v nékolika znich, nebo i Zadné.
Idealnije, pokudse ¢lenové, clenky SR navzajem dopliuji ajako celek pokryvaji co nejvice oblasti.Béhempracev
SR se ocekava, Ze se vase zkusenosti budou zlepSovat samotnou praci a zaroven, ze budete pracovat na rozvoji
svych dosavadnich znalosti,zkuSenosti.

Béhem sestavovani dotazniku doporucujeme pri jakychkoliv otazkach kontaktovat pfedsedu spravni rady Petra
Bendu na e-mailu petr.benda@amnesty.cz.
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P

Vyplite prosim relevantni Cislo (0 - 1 - 2 - 3) do kazdého policka u oblasti odbornosti

Oblasti Hodnoceni

1. | Lidska prava (znalost, zkuSenost v SirSi oblasti lidskych prav, dobrovolnicka i 1
placena prace, studium relevantnich obor()

2. | Pracenakampanich(vytvareni,organizace, vedeninebo ticast na kampanich) 2

3. | Fundraising(zejménazkusenosts pfipravouaimplementacifundraisingovych 0
strategii)

4. | Rizeni - Governance (zkusenost &lena,/ky spravni rady, dozoréi rady v 0
soukromém, verejném, neziskovém sektoru)

5. | Strategické planovani (zkusenost s pfipravou a implementaci strategickych 0
dokumentt)

6. | Sitovani a znalost neziskového sektoru 1

7. | Znalostvize, mise a historie Amnesty (hluboka znalost Al, konkrétné znalost a 1
zkusenost tykajici se mezinarodniho hnuti, aktivni zapojeni do soucasnych témat
spojenych s misemi Al)

8. | Personalistikaarozvojlidi(zkusenostnaseniornirovni,véetné konzultacinebo 0
profesni kvalifikace)

9. | Monitoring a evaluace (zkusenost s pfistupy, metodami) 0

10.| Financni management (zkusenost s finanénim managementem na seniorni 0
Urovni, profesni kvalifikace)

11.| Risk management, audit 0

12.| Marketing a Public Relations (zkusenost s pfipravou a implementaci 0
marketingovych a PR strategii, rozvoj znacky nebo vyzkum trhu)




Priloha ¢. 2: Formular k podpore kandidatury

Jméno: Petr Benda

Podpis:

A

jméno: Jitka Kotkova

podpis: : }W&A ML/U/UH

V

jméno: Anna Krejcova

U




